
TRAVAILLER 
AVEC  
UN PARANO,  
SÉRIEUX ?! 

Le handicap psychique est un sujet 
tabou en entreprise. Invisible et 
complexe, il génère des craintes et crée 
un climat de suspicion à l'égard de 
ceux qui en souffrent. Mieux connaître 
la diversité et la réalité des troubles 
psychiques permet d'aller au-delà 
des idées reçues et d'envisager les 
solutions pour adapter les situations 
de travail.

Des solutions existent pour concilier  

le handicap psychique et l'emploi,  

 parlons-en ! 

activ box - sensibilisation et handicap
Une production réalisée à l'occasion de la journée mondiale  
des troubles bipolaires le 30 mars dans le cadre du réseau des  
référents handicap animé par l'agefiph
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