
Les maladies chroniques sont 
souvent invisibles, surtout lorsque 
l’on ne connaît pas bien le quotidien 
de la personne concernée. Mais il n’est 
pas obligatoire d’avoir “l’air malade” 
pour l’être. La fatigue, les douleurs, les 
peurs, les doutes sont bien présents et 
peuvent avoir des répercussions sur la vie 
professionnelle. C'est le cas notamment 
pour des maladies comme la sclérose en 
plaques ou la fibromyalgie. 
Des aménagements organisationnels 
sont possibles pour éviter cela, 
parlez-en !

Des solutions existent pour concilier  

maladie chronique et emploi,  

 parlons-en ! 
activ box - sensibilisation et handicap
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Une production réalisée à l'occasion de la journée mondiale  
de la sclérose en plaques le 30 mai, dans le cadre du réseau 
des référents handicap animé par l'agefiph

C’EST  
DU PIPEAU  
ELLE N’A  
PAS L’AIR  
MALADE ! 


