
UN SALARIÉ  
HANDICAPÉ  
CHEZ NOUS ?  
ON LE VERRAIT ! 

1 personne sur 2 sera concernée  
par une situation de handicap  
au cours de sa vie…  
Parmi celles-ci 80 % sont invisibles : 
maladie chronique, trouble de la santé 
mentale, trouble musculo-squelettique, 
trouble auditif… La majorité des 
situations de handicap surviennent 
au cours de la vie active et concernent 
l'ensemble des collaborateurs. Ce n'est 
pas parce qu'elles ne se voient pas 
qu'elles n'existent pas !

Des solutions existent pour concilier  

handicap invisible et emploi,  

 parlons-en ! 

Une production réalisée à l'occasion de la Semaine Européenne pour l'Emploi  
des Personnes Handicapées du 14 au 20 novembre dans le cadre du réseau  
des référents handicap animé par l'agefiph

activ box - sensibilisation et handicap
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